liiLa sottoscritiofa, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
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VALERIO PRIGNACHI

Italiana

22/01/1964

Professione

Consulente aziendale nel settore dei servizi, sviluppa, dopo formazione
specifica, sisteml di assistenza alle imprese nel settore ecologico-
ambientale e della sicurezza sui luoghi di lavoro.

Amministratore delegato e consigliere di amministrazione di societa
private, operative in sede nazionale ed internazionale, specializzate nella
fornitura di servizi alle iImprese.

Impegnato nel mondo associativo bresciano, & stato Consigliere del
Settore Terziario dell’Associazione Industriale Bresciana e attualmente
Presidente della Commissione Sportiva dell’Automobile Club Brescia,
oltre che membro attivo di vari sodalizi sportivi (in particolare nel campo
automaobilistico).

Incarichi Precedenti elettivi e di nomina

Dal 1985 al 2009 Consigliere Comunale a Treviso Bresciano (riconfermato
nel 1990, 1995, 1999, 2004 e 2009 - si dimette dopo l'ultima riconferma
per incompatibilita con attuale incarico di Presidente Brescia Mobilita S.p.a.).
Dal 1986 al 2004 membro dell'Assemblea della Comunitéd Montana di Valle
Sabbia.

Dal 1988 al 1991 Vicepresidente della medesima Comunita Montana -
USLL 39 e contemporaneamente Assessore.

Dal 1990 al 2004 Sindaco di Treviso Bresciano.

Dal 1991 al 1992 Assessore nel Consiglio Direttivo della Comunita
Montana di Valle Sabbia e dal 1995 al 1999 Capogruppo Consigliare.

Dal 1995 al 1999 membro della Giunta Esecutiva ANCI Lombardia con
sede in Milano.

Dal 1996 al 2009 Vice Presidente dell’ Uncem (Unione Nazionale
Comuni, Comunita ed Enti Montani) con sede a Roma (riconfermato nel
2005 con delega agli Affari Economici, all’Energia e Trasporti).
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Nel 1997 & socio Fondatore deila Associazione Europea di Comuni Alpini
"Alleanza nelite Alpi", costituita per 'applicazione delia Convenzione delie
Alpi.

Dal 1997 al 2009 membro della giunta esecutiva dell'Associazione
Europea degli Eletti di Montagna (AEM) con sede a Bruxelles
(riconfermato nel 2006 con delega allo sviluppo economico e ai
trasporti),

Dal 1997 al 2002 membro del Consiglio Direttivo della Fondazione per i
problemi Montani dell'Arco Alpino, con sede in Milano c/o Universita
Statale - Dipartimento di Economia Agraria.

Dal 1997 a! 1999 membro dell'Ufficio di Presidenza della Consulta
Nazionale dei Piccoli Comuni, istituita ¢/o it CNEL - Roma.

Dal 1998 al 2002 membro dei Comitato di Coordinamento, presso il
MIPA (Ministero per le Politiche Agricole), per l'attuazione del Sistema
Informativo della Montagna (Legge 97/94).

Dal 1998 al 2005 Consigliere di Amministrazione prima e Consigliere
Delegato poi  della Societda UNCEM Servizi S.r.l., con sede in Roma,
(societd che opera a livello nazionale nel settore dei servizi agh Ent
Pubblici).

Dal 1998 al 2002 membro del Comitato di Gestione del Consorzio GIS &
T - Consorzio Nazionale delle Autonomie Locali per la Gestione Integrata
Territorio & Tributi, con sede in Roma.

Dal 1999 al 200! Consigliere di Amministrazione del/ERSAL (Ente di
Sviluppo Agricolo della Lombardia).

Dal 1999 al 2004 Consigliere Nazionale ANC! e membro del Consiglio
Direttivo Nazionale.

Dat 2000 al 2005 Presidente di A.S.I.S.T. - Associazione per fo Sviluppo
Integrato e Sostenibile del Territorio - (organismo interdisciplinare per o
svituppo Integrato dei territorr montani) con sede in Milano ¢/o CISPEL
Lombardia.

Dal 2001 al 2005 Consigliere d’Amministrazione di IREALP - Istituto
Regionale per I'Economia e I'Ecologia applicata nelie aree Alpine (Fondazione
delia Regione Lombardia) - Milano.

Dal 2002 al 2006 membro del Comitato delle Regioni dell'Unions Europea
nella Commissione “Politiche Economiche e Sociali”- Bruxelles.

Dal 2002 al 2009 Assessore ai Trasporti, Motorizzazione Civile, Cartografia e
GIS della Provincia di Brescia.

Dal 2001 al 2010 Memibro del Congresse Permanente dei Poteri Locali presso
ii Consiglio d’'Europa - Strasburgo.

Dal 2006 ai 2010 Presidente della Commissione “Coesione Sociale ed
Economica” del Congressc del Consiglio d'Europa — Strasturgo (riconfermato
nel 2008),

Dal 2008 al 2010 Membro del Cansiglio Direttive di ENTO (European Network
Training Organisation) ~ Strasburgo.

Dal giugno 2009 ad Aprile 2015 Presidente di Brescia Mobilita S.p.A. Sccieta
per la Metropolitana e ia Mobilitd Integrata del Comune dt Brescia.

Dal settembre 2009 ad Aprile 2015 membro del Consiglio direttivo
Nazionale di Asstra (Associazione Trasporti).

Da marzo 2014 a Febbraio 2016 Presidente del Consiglio di Amministrazione
di OMB TECHNOLOGY S.r.l.

Incarichi Attuali

Dzl febbraio 2014 Presidente dei Consiglio di Amministrazione ¢i OMB
International S.r.l.

Gruppli di lavoro

¢/o UPL Unione Province Lombarde - Vice Coordinatore Gruppo di Lavoro
Viabilitd e Trasporti.

¢/o REGIONE LOMBARDIA - Presidenza della Giunta per Problematiche sulla
Montagna.

¢/o MURST - Ministero Universitd Ricerca Scientifica e Tecnologica per
costituzione Istituto Nazionale Ricerca Scientifica e Tecnologica sulla
Montagna.

¢/0 Ministero Affari Regionali ~ Osservatorio sulla Montagna ex L. 97/94,

¢/o Comitato Italiano - “2002-Anne Internazicnale della Montagna”



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Quatifica consequita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)
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c/o CNEL - Consiglio Nazionale del’Economia e del Lavoro per
'organizzazione della Conferenza Nazionale delia Montagna (1998).

c/o CEMAT {Consiglio d’Europa) Commissione Sviluppo Sostenibile.

c/o APMM - Associazione Mondiale delle Popolazioni di Montagna.

¢/o Unione Europea - Comimissione Agricoltura.

Interventi

Ha partecipato, in qualita di relatore, a numerosi convegni, seminari, simposi
a livello nazionale ed internazionale, prevalentemente su temi dedicati alla
mobilitd e trasport, alle problematiche degll Enti Locali ed alio sviluppo
territoriale e socio-economico delle aree urbane e rurali. Fra le
partecipazione pil significative & recenti si segnalano:

2002 Alpbach (Austria) ALPEN FORUM 2002 “Importanza economica della
Convenzione delle Aipi” (Protocollo Trasporti).

2003 Lubjiana (Slovenia) Conferenza Europea dei Ministri responsabili della
pianificazione del Territorio (CEMAT) “Mobilita sostenibile e poteri locali”.
2003 Quito (Equador) Conferenza Mondiale delle Popolazioni di Mcntagna
“Accessibilita delle Aree Montane”,

2004 Ginevra (Svizzera) Forum Europeo FEDRE “Trasporti Pubblici e Privati
pil ecocompatibiii: quali energie, tecnologie e misure”,

2005 Milano (Italia) Unioncamere LOMBARDIA “Reti Europee di Trasporto e
Svituppo deile Aree Alpine”,

2006 Venezia (Italia) Conferenza Internazionale di Presentazione
dell'Euroregione Adriatica “Rete europea & strategie dei Trasporti per
"Adriatico”.

2007 Mantova (Italia) Convegno su Sistema Portuale Mantovano “Agenzia
Interprovinciale per Ia logistica integrata”.

2008 Brescia (Italia) Convegno su La Metropolitana Provinciale ™I sistema
della mobilitd per le famiglie bresciane”.

2008 Milano (Italia) Comitato Regionale ACI Lombardia “Infrastrutture e
Mobilitad in Lombardia”,

2008 Strasburgo (Francia) Commissione Sviluppo Sostenibile - Consiglio
d'Europa“La mobilita integrata fra sistemi locali e retf europee”.

2009 Strasburgo (Francia) - Convegno Internazionale sulla Mobilita
Sostenibile in ambito urbano.

Diploma di maturita classica
Formazione successiva in materie giuridiche



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariameante
riconosciute da cerfificali e diplomi
ufficial.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scriftura
+ Capacita di espressione crale

ALTRE L'NGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mullicuiturale, occupands posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenzisle lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sporf], a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afirezzature specifiche,
fmacchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno scc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compsienze non precedentaimente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGAT!

ITALIANO

FRANCESE

INGLESE

[ Descrivere tali competenze & indicare dove sono state acquisite, |

{ Descrivere tali competenze & indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

{ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite, |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ce.

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

Autorizza It lrattamenio dei miet dati persorall ai sensi del Decrelo Legisiative 30 giugno 2003, n 196 & ss.mmii
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Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decrefo Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.i, 1l presente Curriculum Vitae sara reso pubblico mediar
inserimento detlo stesso nella Sezione *Societd Trasparente” del sito istituzionale del Gruppo Brescia Mobilita, www. bresciamobilita.it

Data
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